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CAPITULO1
DA FINALIDADE

Art. 1°. O presente Regimento Interno tem por finalidade regulamentar as disposi¢des
estabelecidas nos Arts. 24 e 33 a 42 do Estatuto Social do Centro de Tradi¢des
Gatichas “Saudades da Queréncia”, doravante denominado simplesmente CTG ou
Centro, disciplinando a composi¢do, a organizagdo, as atribuigdes, as competéncias, o
funcionamento, os deveres, as responsabilidades e os procedimentos do Conselho de
Vaqueanos.

Paragrafo tnico. O Conselho de Vaqueanos exercera suas atribuicdes em estrita
observancia ao Estatuto Social, ao Regulamento Interno Geral, ao presente
Regimento, as demais normas internas do CTG e aos principios que orientam o
Movimento Tradicionalista Gaucho.

CAPITULO II

DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

Art. 2°. O Conselho de Vaqueanos do CTG “Saudades da Queréncia” sera composto
por 07 (sete) membros titulares e 03 (trés) membros suplentes, na forma estabelecida
pelo Estatuto Social.

§ 1°. O Conselho de Vaqueanos tera carater consultivo, propositivo e fiscalizador, nos
limites de suas atribui¢des estatutdrias e regulamentares, especialmente quanto ao
acompanhamento do plano de atividades do CTG.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho de Vaqueanos sera de 02 (dois) anos,
coincidente com o mandato da Patronagem, observadas as disposi¢des do Estatuto
Social.

§ 3° O exercicio da fun¢do de membro do Conselho de Vaqueanos serd gratuito e
voluntario, ndo sendo devida qualquer remuneragdo, salario, vencimento, gratificacao,
abono ou vantagem de natureza pecuniaria.

Art. 3°. Na primeira reunido de cada mandato, o Conselho de Vaqueanos elegera, dentre
seus membros titulares, o Presidente ¢ o Secretario, bem como estabelecera o
calendario, a data, o horario e a periodicidade das reunides ordinarias.

Paragrafo tnico. A eleicdo e a designacdo dos responsaveis pela conducdo dos
trabalhos serdo registradas em ata.



CAPITULO II1
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 4°. Compete aos membros do Conselho de Vaqueanos, no exercicio de suas
fungdes, participar das reunides, apreciar as matérias submetidas a deliberacao,
apresentar propostas, formular recomendagdes e exercer as demais atribui¢des previstas
no Estatuto Social e neste Regimento.

Secao I
Do Presidente
§ 1°. Compete ao Presidente do Conselho de Vaqueanos:

I — convocar e presidir as reunides do Conselho, estabelecendo o local, a data, o horario
e a pauta dos trabalhos;

IT — orientar os trabalhos, organizar os debates e assegurar a adequada conducao das
deliberagoes;

III — submeter as matérias a apreciacdo e votacao do Conselho;

IV — delegar, quando necessario, tarefas especificas aos demais membros, sem prejuizo
de sua responsabilidade pela coordenagao dos trabalhos;

V — autorizar a participa¢do, nas reunides do Conselho, de pessoas que possam
contribuir para o esclarecimento ou desenvolvimento das matérias em apreciacao;

VI — designar membro do Conselho de Vaqueanos para integrar a Comisséio de Etica,
Disciplina e Conduta, podendo, quando necessario, convocar membro suplente para

essa finalidade;

VII — orientar e supervisionar os trabalhos da Secretaria do Conselho de Vaqueanos ¢ a
participagcdo do Conselho na Comissao de Etica, Disciplina e Conduta;

VIII - receber e encaminhar ao Conselho os pareceres e demais manifestagoes emitidos
pela Comissdo de Etica, Disciplina e Conduta;

IX — conduzir a apreciagdo dos recursos submetidos ao Conselho de Vaqueanos, na
forma prevista no Estatuto Social; e

X — representar institucionalmente o Conselho de Vaqueanos perante os demais 6rgaos
do CTG, quando necessario.

Secao 11

Do Secretario



§ 2°. Compete ao Secretario do Conselho de Vaqueanos:

I — organizar a agenda e auxiliar na elaboracdo das pautas das reunioes;

II — secretariar as reunides e providenciar o respectivo registro;

I1II — elaborar, organizar e manter as atas das reunioes;

IV — instruir e organizar as matérias submetidas a apreciacao do Conselho;

¥V — coordenar os trabalhos administrativos da Secretaria do Conselho;

VI — prestar apoio técnico e administrativo ao Presidente e aos demais membros;

VII - solicitar aos 6rgdos do CTG, mediante deliberacdo do Conselho ou orientagdo do
Presidente, informacdes e subsidios necessarios a instru¢ao das matérias sob apreciagao;

VIII — claborar, ao final de cada exercicio ou mandato, relatorio das atividades
desenvolvidas pelo Conselho; e

IX — manter organizado o arquivo documental do Conselho, observadas as regras de
guarda, acesso e sigilo estabelecidas pelo CTG.

Secao 111

Dos Demais Membros

§ 3°. Compete a todos os membros do Conselho de Vaqueanos:

I — participar das reunides e contribuir para as discussoes e deliberagdes;

IT — apreciar as matérias submetidas ao Conselho com imparcialidade, responsabilidade
e espirito colaborativo;

IIT — apresentar propostas, sugestdes e recomendagdes relacionadas as finalidades do
CTG;

IV — zelar pelo cumprimento do Estatuto Social, deste Regimento e das demais normas
internas;

V — preservar o carater institucional e colegiado das delibera¢des do Conselho;

VI — manter sigilo sobre informagdes cuja divulgacao possa comprometer interesses
legitimos do CTG ou de seus associados; e

VII - propor alteragcdes deste Regimento, submetendo-as a apreciacdo e deliberagdo do
Conselho.



CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5°. O Conselho de Vaqueanos reunir-se-a ordinariamente uma vez por meés e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao de seu Presidente ou
por solicitagdo de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

Art. 6°. As reunides serdo convocadas com antecedéncia razoavel, preferencialmente
por meio eletronico ou outro meio formal que permita o conhecimento dos membros
acerca da data, do horério, do local e da pauta dos trabalhos.

Art. 7°. A pauta das reunides serd elaborada pelo Presidente, com o auxilio do
Secretario, podendo qualquer membro apresentar previamente sugestdes de matérias

para apreciagao.

§ 1°. Matérias urgentes poderao ser incluidas na pauta durante a reunido, desde que sua
inclusdo seja aceita pela maioria dos membros presentes.

§ 2°. A ordem de aprecia¢do das matérias podera ser alterada mediante deliberagdo do
Conselho.

Art. 8°. O Conselho de Vaqueanos funcionard, em primeira convoca¢do, com a
presenca minima de metade mais um de seus membros titulares, salvo disposicao
estatutaria ou regulamentar que estabelegca quérum diverso.

§ 1°. As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes, ressalvadas as hipdteses em que o Estatuto Social ou este Regimento exigir

quorum especifico.

§ 2°. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade, salvo nas hipdteses
em que houver disposi¢do estatutaria em sentido diverso.

Art. 9°. As reunides do Conselho serdo registradas em ata, contendo, sempre que
aplicavel, a data, o horario, o local, os membros presentes, as matérias apreciadas, as
manifestagdes relevantes, as deliberagdes e os respectivos resultados.

Art. 10. Perderd o mandato o membro do Conselho de Vaqueanos que:

I — renunciar formalmente ao cargo;

IT — abandonar injustificadamente o exercicio de suas fungoes;

I1I — faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, sem justificativa aceita pelo Conselho; ou

IV — incorrer em outras hipoteses de perda ou vacancia previstas no Estatuto Social.

Art. 11. Havera vacancia do cargo de membro do Conselho de Vaqueanos nos casos de:



I — falecimento;

II — renuincia;

III — perda do mandato;

IV — abandono do cargo; ou

V — outras hipdteses previstas no Estatuto Social.

Paragrafo unico. Ocorrendo vacancia de cargo de membro titular, assumira a
respectiva vaga o membro suplente, observada a ordem de substitui¢do estabelecida no

Estatuto Social e, na sua auséncia, a ordem de votagao obtida na eleigao.

Art. 12. A organizagdo e a dindmica de trabalho do Conselho de Vaqueanos observarao,
além deste Regimento, as disposi¢cdes do Regulamento Interno Geral do CTG.

Art. 13. A reeleicdo dos membros do Conselho de Vaqueanos sera permitida nos termos

do Estatuto Social, observada, quando prevista, a necessidade de renovacdo minima de
20% (vinte por cento) de sua composicao.

CAPITULO YV

DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE
VAQUEANOS

Art. 14. Compete ao Conselho de Vaqueanos, no ambito de suas atribuigdes estatutarias
e regulamentares e com estrita observancia dos preceitos legais, estatutdrios e internos:

I — zelar pelo cumprimento e pela aplicacdo deste Regimento;

I — assessorar e orientar, quando formalmente consultado, os demais oOrgaos
administrativos e os associados do CTG, observados os limites de sua competéncia;

IIT — propor a Patronagem planos de atividades e objetivos compativeis com as
finalidades institucionais do CTG;

IV — acompanhar e fiscalizar a implantacdo e a execu¢do do plano de atividades do
CTG;

V — elaborar ou propor alteragdes no Regulamento Interno Geral e em outras normas
internas, especialmente no que se refere a organizacdo e ao funcionamento institucional;

VI - solicitar, por intermédio de seu Presidente, esclarecimentos ou informagdes aos
membros da administracdo ou aos associados, sempre que necessdrios a analise de
matéria de competéncia do Conselho;



VII — convocar Assembleia Geral para eleicdo de nova Patronagem nas hipoteses de
vacancia ou destituicdo previstas no Estatuto Social;

VIII — emitir parecer, quando exigido pelo Estatuto Social ou solicitado na forma
regulamentar, sobre a aquisi¢do ou alienacdo de bens imoveis e sobre operagdes de
natureza financeira que possam produzir impacto relevante na situacdo financeira ou
patrimonial do CTG;

IX — zelar pela preservacdo dos principios, valores e fundamentos que orientam o
Movimento Tradicionalista Gatcho e que integram a identidade institucional do CTG; e

X — atuar como instancia de didlogo e mediagdo institucional na busca de solugdes para
conflitos ou impasses administrativos, sempre respeitados os limites de competéncia
estabelecidos pelo Estatuto Social.

Paragrafo unico. O exercicio das competéncias previstas neste artigo ndo podera
implicar interferéncia indevida nas atribui¢des proprias da Patronagem ou dos demais

orgdos do CTG, devendo ser preservada a autonomia e a competéncia de cada 6rgdo,
conforme estabelecido no Estatuto Social.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 15. S3o deveres e responsabilidades dos membros do Conselho de Vaqueanos:

I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, este Regimento e as demais normas
internas do CTG;

II — exercer suas fungdes com responsabilidade, boa-fé, lealdade institucional,
urbanidade, transparéncia e respeito as competéncias dos demais 6rgaos;

III — preservar o sigilo das informacgdes de natureza reservada as quais tenham acesso
em razao do exercicio da fungao;

IV — tratar com confidencialidade os assuntos cuja divulga¢do antecipada possa
prejudicar o CTG, seus 6rgaos ou seus associados;

V — participar, sempre que possivel, das atividades e eventos promovidos pelo CTG,
contribuindo para o cumprimento de suas finalidades institucionais;

VI — incentivar a participacao e a integragao dos associados nas atividades do CTG;
VII — colaborar para o fortalecimento institucional, cultural e tradicionalista do CTG;

VIII - respeitar as decisdes regularmente tomadas pelos 6rgdos competentes, sem
prejuizo do direito de manifestagdo e dos recursos previstos no Estatuto Social; e
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IX — atuar de forma a preservar a harmonia, a unidade institucional e o interesse
coletivo do CTG.

CAPITULO VII

DAS SOLICITACOES, INFORMACOES E
MANIFESTACOES

Art. 16. As solicitagdes, requerimentos, consultas ou manifestacdes dirigidas ao
Conselho de Vaqueanos deverdo ser apresentadas, preferencialmente, por escrito,
mediante documento fisico ou meio eletronico oficialmente reconhecido pelo CTG.

§ 1°. As solicitagdes deverao identificar o solicitante, apresentar de forma clara o objeto
do pedido e, quando necessdrio, indicar os documentos ou informacdes que o
fundamentam.

§ 2° As solicitagdes poderdo ser encaminhadas ao Presidente ou a Secretaria do
Conselho, que providenciara o devido registro e encaminhamento.

Art. 17. Quando a matéria depender de informacdes ou documentos sob
responsabilidade de outro 6rgdo do CTG, o Conselho podera solicitar os respectivos
esclarecimentos ou subsidios, observadas as competéncias e os procedimentos
estabelecidos no Estatuto Social e no Regulamento Interno Geral.

Art. 18. O Conselho de Vaqueanos dard resposta as solicitagdes que forem de sua
competéncia, preferencialmente pelo mesmo meio utilizado para o encaminhamento da
solicitacao.

Paragrafo unico. O prazo para resposta sera definido de acordo com a complexidade da
matéria, a necessidade de obtencdo de informagdes e os prazos eventualmente
estabelecidos pelo Estatuto Social ou por outras normas internas, ndo se presumindo
prazo diverso daquele expressamente previsto.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O presente Regimento Interno devera ser interpretado em conjunto com o
Estatuto Social e o Regulamento Interno Geral do CTG, prevalecendo as disposi¢cdes
estatutarias em caso de eventual conflito ou incompatibilidade.



Art. 20. Os casos ndo previstos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho de
Vaqueanos, dentro dos limites de sua competéncia, observadas as disposi¢cdes do
Estatuto Social, do Regulamento Interno Geral e dos demais atos normativos do CTG.

Art. 21. Este Regimento podera ser alterado mediante proposta de qualquer membro do
Conselho de Vaqueanos e aprovagdao em reunido especialmente convocada para esse
fim, observando-se o quérum estabelecido no Estatuto Social e, na sua auséncia, a
participacdo minima de 04 (quatro) membros.

Art. 22. Nenhuma alteracdo deste Regimento podera contrariar as disposi¢coes do
Estatuto Social, do Regulamento Interno Geral ou dos principios fundamentais que

regem o CTG e o Movimento Tradicionalista Gaucho.

Art. 23. O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo
orgdo competente, revogadas as disposi¢des internas que com ele forem incompativeis.

Sao José dos Campos, de de

Presidente do Conselho de Vaqueanos

Secretario do Conselho de Vaqueanos

Patrao do CTG “Saudades da Queréncia”
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